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Zatacznik Nr 4

do Uchwaty Rady Miejskiej w Zarkach
Nr XIl1/85/2007

z dnia 28 grudnia 2007 r.

Rozstrzygniecie w sprawie realizacji zapisanych
w planie inwestycji z zakresu infrastruktury
technicznej, ktére naleza do zadan wtasnych gminy
oraz zasadach ich finansowania, zgodnie
z przepisami o finansach publicznych

Uwaga nie mogta
zostaé uwzgledniona

Zgodnie z ustaleniami

studium dziatki
terenach dolesier.

ze wzgledu na brak
zgodno$ci ze studium.

znajdujq sie na

81

Rada Miejska w Zarkach stwierdza, zgodnie z art. 20
ust. 1 ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, ze zapisane w ,Miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego miasta i gminy
Zarki obszar sotectw Ostrow i Przybynéw” inwestycje
z zakresu infrastruktury technicznej, tj. budowa kana-
lizacji sanitarnej i uzupetnienie sieci wodociggowej
oraz budowa drég publicznych beda realizowane przez
gmine z dochodow wtasnych budzetu miasta i gminy
Zarki oraz innych zrédet i finansowane stosownie do
przepisow ustawy o finansach publicznych oraz prze-
pisdw szczegoblnych.

Przewodniczacy Rady Migjakiej

7.2LD
Tereny dolesieft

§2

Wykonanie finansowania inwestycji powierza sig
Burmistrzowi Miasta i Gminy Zarki.

Obreb Ostréw
3644

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Zarkach

mgr Stanistawa Nowak

Whiosek o dopuszczenie dziatki do

zabudowy

2006r. |Bozena

Ipowtdme
wylozenie/

46.] 17.10. ]Dabrowska
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UCHWALA NR XIV/93/2008
Rady Miejskiej w Zarkach

z dnia 29 stycznia 2008 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu: okreslajagcego wysokos$é stawek i szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach o$wiatowych na terenie Gminy Zarki dodatkow:
za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania innych
sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposéb obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos$é nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 30 ust 6, art. 49 ust. 2 i art.
54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciela (Dz. U.z2006 r. Nr 97 poz. 674 z poz. zm.)
w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.
U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z poz. zm.).

Rada Miejska w Zarkach
uchwala, co nastepuje:

Rozdziat |
Postanowienia wstepne
§1

Uchwala sie regulamin okres$lajgcy wysokos¢ stawek i
szczegbtowe warunki przyznawania nauczycielom za-
trudnionym w szkotach i placowkach o$wiatowych dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina w Zarki,
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania
innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze
stosunku pracy, szczegétowy sposédb obliczania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny do-
raznych zastepstw, a takze wysokos$¢ nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe zasady jego
przyznawania i wyptacania.

§2

llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okreslenia

jest mowa o:

1) regulaminie — rozumie sie przez to regulamin
okreslajacy wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystu-
ge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy, za niektore inne sktadniki wynagrodzenia,
zasady wynagradzania za godziny ponadwymia-
rowe oraz za godziny doraznych zastepstw, a
takze wysokos¢ oraz szczegodtowe zasady przyzna-
wania i wyptacania dodatku mieszkaniowego,

2) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.

U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 z poz. zm.)

3) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagradzania
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow przy-
znawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadnicze-
go oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym

4) organie prowadzacym szkote, przedszkolu, pla-
cowce oswiatowej — rozumie sie przez to Gmine
(Miasto),

5) Burmistrza — rozumie sie przez to Burmistrza
Miasta i Gminy Zarki

6) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole,
szkote, gimnazjum lub placowke, dla ktorej orga-
nem prowadzacym jest Gmina Zarki,

7) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy rozumieé
dyrektora lub wicedyrektora jednostki organiza-
cyjnej samorzadu terytorialnego, o ktérej mowa
w § 1 Regulaminu,

8) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie
sie przez to nauczycieli, o ktébrych mowa w § 1
Regulaminu,

9) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres
pracy szkoty, placéwki oswiatowej od 1 wrzes$nia
danego roku do 31 sierpnia roku nastepnego,

10) klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub
grupe,

11) uczniu — rozumie sie przez to takze wychowanka,

12) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigz-
kowy wymiar godzin, o ktérym mowa art. 42 ust.
Karty Nauczyciela,

13) nagrodzie organu prowadzacego — rozumie sig przez
to nagrode Burmistrza Miasta i Gminy Zarki.

Rozdziat I
Dodatek za wystuge lat
§3
Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktore

nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nie-
obecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
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z

powodu choroby badz koniecznosci osobistego

sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym czton-
kiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

Rozdziat Ill
Dodatek motywacyjny

§4

W zaleznosci od spetnienia ogdlnych warunkéw przy-
znawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, o
ktérych mowa w rozporzadzeniu oraz spetnienia wa-
runkdéw okreslonych w 8§ 5 niniejszego regulaminu
nauczycielowi, w tym nauczycielowi ktéremu powie-
rzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty,
moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny.

1.

§5

Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku motywacyjnego
dla nauczyciela bierze sie pod uwage nastepujace
szczegbtowe warunki:

1) Uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkow pracy
nauczyciela, dobrych osiggnieé¢ dydaktyczno
wychowawczych, potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminow
i sprawdziandw albo sukcesami w konkursach,
zawodach, olimpiadach itp.

2) Umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniow we wspotpracy z ich
rodzicami.

3) Petne rozpoznanie Srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
ucznidéw potrzebujacych szczegdlnej opieki.

4) Systematyczne i efektywne przygotowanie sie
do przydzielonych obowigzkow.

5) Podnoszenie umiejetnosci zawodowych.

6) Wzbogacanie wiasnego warsztatu pracy.

7) Dbato$¢ o estetyke i sprawno$é powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub in-
nych urzadzen szkolnych.

8) Poszerzanie bazy dydaktycznej.

9) Prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogiczne;j.

10) Rzetelne iterminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych.

11) Przestrzeganie dyscypliny pracy.

12) Udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych.

13) Udziat w komisjach przedmiotowych i innych.

14) Opiekowanie sie samorzgdem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcy-
mi na terenie szkoty.

15) Aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

16) Realizowanie zadan i podejmowanie inicjatyw
zwiekszajacych udziat i role szkoty w $rodowi-
sku lokalnym.

2. Przy ustalaniu wysokosci dodatku motywacyjnego

dla dyrektoréw szkét i placowek bierze sie pod

uwage nastepujgce, szczegotowe warunki:

1) Wykonywanie zadan wybiegajacych poza zada-
nia statutowe szkoty.

2) Udziat uczniéw szkoty w olimpiadach, konkur-
sach, zawodach sportowych itp.

3) Pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych na
rzecz szkoty.

4) Dbanie o baze szkoty — remonty, inwestycje,
prace wykonane we wtasnym zakresie.

5) Podejmowanie wspotpracy z instytucjami i or-
ganizacjami celem wspomagania dziatalnosci
statutowej szkoty.

6) Inicjowanie réznorodnych dziatan rady peda-
gogicznej stuzacych podnoszeniu jakosci pracy
szkoty.

7) Wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi funkcjo-
nujgcymi na terenie szkoty w oparciu o pisemng
opinie zwigzkow.

8) Podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z prowa-
dzeniem placowki

9) Inspirowanie innowacji pedagogicznych.

§6

. Dodatek motywacyjny przyznaje sig¢ na czas okre-

Slony, nie krétszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz
jeden rok szkolny.

. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli wynosi od

6% do 20% ich wynagrodzenia zasadniczego.

. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty wynosi

od 6% do 20% jego wynagrodzenia zasadniczego

8§87

. Dodatek motywacyjny przyznaje:

1) nauczycielowizgodnie zzasadami okreslonymi
w 8 5.1 dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi zgodnie z zasadami okreslonymi
w 8 5.2 Burmistrz.

. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole

dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
w ktorej uzupetnia etat.
Rozdziat IV
Dodatek funkcyjny

§8

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

lub funkcje okreslone w rozporzadzeniu przystu-
guje dodatek funkcyjny.
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Tabela dodatkéw funkcyjnych dla dyrektoréw szkot i przedszkoli w gminie Zarki

Lp. Stanowisko Kierownicze Stawk dOdat[I;:; funkeyjnego
1 | Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 310-490

2 | Dyrektor szkoty liczacej do 7 oddziatéw 310-490

3 | Dyrektor szkoty liczacej od 8 do 15 oddziatéw 360-560

4 | Dyrektor szkoty liczacej od 16 i wiecej oddziatow 390-760

5 | Wicedyrektor szkoty 260-470

2.

Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczy-
cielom, ktorym czasowo powierzono petnienie
obowigzkéw dyrektora placowki lub powierzono
te obowigzki w zastepstwie, liczagc od petnego
miesigca powierzenia.

§9

Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielowi za wy-
konywanie zadan:

1)

2)

wychowawstwo klasy — w wysokosci 4,5 zt za
ucznia wpisanego w dzienniku, nie mniej niz 35
zt.

funkcje opiekuna stazu —w wysokosci 6% Srednie-
go wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktorym
mowa w art. 30 ust. 3 Karty.

§10

. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkéw

opiekuna stazu przystugujg za kazda osobe odby-
wajgca staz i powierzong danemu nauczycielowi.
Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przy-
stuguje za kazdg klase powierzong nauczycielowi
niezaleznie od wymiaru czasu pracy nauczyciela.

§11

Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego, o
ktérym mowa w & 8 uwzglednia sie wielko$¢ szkoty,
liczbe uczniow i oddziatéw, liczbe kadry kierowniczej

w

szkole i zatrudnionych pracownikéw, zmianowosé,

ztozonosci zadan wynikajgcych z zajmowanego sta-
nowiska, wyniki pracy szkoty oraz warunki lokalowe,
Srodowiskowe i spoteczne, w jakich szkota funkcjonu-

je,

1)

a w szczegolnosci:

wielkos$¢ szkoty, a w tym:

a) liczbe ucznidw,

b) liczbe oddziatow,

c¢) zatrudnienie (ilos¢ pracownikéw pedagogicz-
nych i niepedagogicznych),

d) ilos¢ budynkéw i ich lokalizacja,

2) warunki organizacyjne i ztozono$¢ zadan wynika-

jacych z funkcji kierowniczej, a w szczegélnosci:

a) wyposazenie w pomoce dydaktyczne,
b) prowadzenie w szkole stotowki,
c) stan bazy dydaktycznej,
d) liczbe stanowisk kierowniczych,
3) wyniki pracy szkoty.

§12

Dodatek funkcyjny, w formach o jakich mowa w § 8 i
8 9, przyznaje:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi szkoty — Burmistrz.

RozdziatV
Dodatek za warunki pracy
§13

Nauczycielom pracujgcym w warunkach trudnych i
ucigzliwych dla zdrowia przystuguje z tego tytutu
dodatek za warunki pracy na zasadach okreslonych w
art. 34 Karty Nauczyciela, 8 8i 8 9 rozporzadzeniai na
warunkach okreslonych w § 14 i 8 15 i 16 Regulami-
nu.

8§14

Nauczycielom prowadzacym zajecia w klasach tgczo-
nych w szkotach podstawowych przystuguje dodatek
w wysokosci 5% wynagrodzenia zasadniczego.

§15

Nauczycielom prowadzgcym indywidualne nauczanie
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalne-
go oraz prowadzgcym zajecia rewalidacyjno-wycho-
wawcze z dzieémi i mtodziezg uposledzonymi umy-
stowo w stopniu gtebokim i znacznym przystuguje
dodatek w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadni-
czego.
§ 15a

Nauczycielowi prowadzgcemu zajecia nauczania in-
dywidualnego przystuguje wynagrodzenie, jesli zaje-
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cia nie odbyty sie nie z jego winy i nie zostat odpo-
wiednio wczes$niej powiadomiony o odwotaniu tych
zajec.

§15b

Wynagrodzenie przystuguje nauczycielowi w przy-
padku prowadzenia indywidualnego nauczania dziec-
ka, ktére czasowo (nie krocej niz miesigc) nie moze
uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych ze wzgledu na
dtugotrwata chorobe

§16

Dodatek za warunki pracy, przyznaje:
1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,
1) dyrektorowi szkoty — Burmistrz.

Rozdziat VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zstepstw

§ 17

1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowa i godzine doraznego zastepstwa oblicza
sie z zastrzezeniem ust. 2 dzielgc przyznang na-
uczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego
(tgcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca
w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach
uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekunczych,
realizowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych lub doraznego zastepstwa.

2. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigz-
kowy wymiar zaje¢ ustalony na podstawie art. 42.
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za jedng
godzine doraznego zastepstwa oblicza sie dzielgc
przyznana nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego( tgcznie z dodatkiem za warunki pra-
cy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez
miesigczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
godzin.

3. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy nauczy-
ciela lub ustawowo wolne od pracy w tygodniach,
w ktorych zajecia rozpoczynajg sie lub konczg w
$rodku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby
godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie tygo-
dniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w
art. 42. ust. 3 Karty Nauczyciela pomniejszony o 1/5
tego wymiaru (lub o '/,, gdy dla nauczyciela usta-
lono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje

wynagrodzenie w takim tygodniu nie moze by¢
wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

§18

Za opieke nad dzieémi na zielonej Szkole trwajacej
przynajmniej 7 dni przystuguje nauczycielowi dodat-
kowe wynagrodzenie w wysokosci 7 godzin ponadwy-
miarowych i dodatkowo jak za 1 godzing za kazdy
nastepny dzien, nie wiecej niz 14 godzin

8§18 a

Za wycieczki trwajgce powyzej 1 dnia nauczycielowi
przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci
4 godzin za kazdy dzien

Rozdziat VII
Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod
§19

1. Wysokosé nagrody Burmistrza ustala sie w wyso-
kosci co najmniej 100% Ssredniego wynagrodzenia
nauczyciela mianowanego, o ktérym mowa w art.
30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela

2. Wysokos$¢ nagrody dyrektora nie moze by¢ nizsza
niz 70% s$redniego wynagrodzenia nauczyciela
kontraktowego, o ktérym mowa w art. 30 ust. 3
ustawy Karta Nauczyciela i nie moze by¢ wyzsza
od nagrody Burmistrza.

Rozdziat VIiI
Dodatek mieszkaniowy
§ 20

1. Nauczycielowi, o ktbrym mowa w art. 54 ust 1 Karty
Nauczyciela zatrudnionemu w przedszkolu i szko-
tach prowadzonych przez Gmine Zarki przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego , w zaleznosci od liczby osd6b w rodzinie
uprawnionego nauczyciela wynosi miesigcznie :
1) 1% —dla 1 osoby,

2) 1,3% —dla 2 oséb,

3) 1,6% — dla 3 0s0b,

4) 2% —dla 4 i wiecej osob.
Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty

3. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny,
nauczyciel otrzymujacy dodatek jest obowigzany
niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty, dyrek-
tor otrzymujgcy dodatek — Burmistrza

4. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
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nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego do
zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego,

5. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
jego pracodawce.

§ 21

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w

okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wyna-
grodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzia-
nego w odrebnych przepisach,

4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszko-
lenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w
przypadku jednak, gdy z nauczycielem powotanym
do stuzby byta zawarta umowa o prace na czas
okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do
konhca okresu, na ktéry umowa ta byta zawarta.

§ 22

1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na wniosek
nauczyciela, dyrektora szkoty.

2. Dodatek mieszkaniowy, okresla:
1) dla nauczyciela — dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora — Burmistrz,

§23

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta

i Gminy Zarki.
§ 24

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Przewodniczq_cy Rady Miejskiej
w Zarkach

mgr Stanistawa Nowak

Wydziat Nadzoru Prawnego i Witascicielskiego Sla-
skiego Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach infor-
muje, ze Wojewoda Slaski rozstrzygnieciem nadzor-
czym nr NP/IV/0911/11/138/08 z dnia 3 marca 2008 r.
stwierdzit niewaznos$¢ Uchwaty Nr XIV/93/2008 Rady
Miejskiej w Zarkach z dnia 29 stycznia 2008 roku w
sprawie ustalenia regulaminu okres$lajacego wyso-
kos$¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach
os$wiatowych na terenie gminy Zarki dodatkow za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warun-
ki pracy oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania innych
sktadnikéw wynagrodzenia wynikajgcych ze stosunku
pracy, szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowa i godziny doraznych
zastepstw, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodat-
ku mieszkaniowego, w czesci okreslonej w: 8 17 ust.
3 —jako niezgodnej z art. 30 ust. 6 pkt 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.).
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